
STATUT 
FUNDACJA ZDROWO I NA SPORTOWO 

Rozdział I 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

Rozdział II 
CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

 
§ 7. 

Fundacja prowadzi działalność społecznie użyteczną w sferze zadań publicznych określonych w ustawie z
dnia 24 kwietnia 2004 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tj. DZ. U. z 2018 r., poz. 450
ze zm.) na rzecz ogółu społeczności. Działalność ta jest wyłączną statutową działalnością Fundacji. 

§ 1.
FUNDACJA ZDROWO I NA SPORTOWO ustanowiona przez Karolinę Lasotę zwaną dalej FUNDATOREM,
aktem notarialnym przed notariuszem w Łodzi Grzegorzem Gawiorem działa na podstawie przepisów o
fundacjach określonych w ustawie z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1491)
(dalej „Ustawa o Fundacjach”) oraz niniejszego Statutu. 

§ 2. 
1. Fundacja posiada osobowość prawną. 
2. Fundacja została ustanowiona na czas nieokreślony. 
3. Fundacja prowadzi nieodpłatną działalność pożytku publicznego, odpłatną działalność pożytku 
publicznego oraz działalność gospodarczą. 

§ 3. 
1. Siedzibą Fundacji jest miasto Gorzów Wielkopolski. 
2. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 
3. Dla właściwego realizowania swoich celów, Fundacja może prowadzić działalność także poza 
granicami Rzeczypospolitej Polskiej oraz współpracować z instytucjami zagranicznymi. 
4. Fundacja może otworzyć oddziały na terenie Polski oraz Unii Europejskiej. 

§ 4. 
Fundacja może ustanawiać medale, odznaczenia, nagrody, wyróżnienia, certyfikaty i przyznawać je wraz 
z innymi nagrodami i wyróżnieniami osobom fizycznym, osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym 
nie posiadającym osobowości prawnej zasłużonym dla celów obranych przez Fundację lub dla samej 
Fundacji. 

§ 5. 
1. Fundacja używa pieczęci prostokątnej z napisem wskazującym jej nazwę i siedzibę. 
2. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego. 

§ 6. 
Ze względu na jej cele, nadzór nad działalnością Fundacji sprawuje Minister właściwy do spraw sportu. 



§ 8. 
Cele Fundacji: 
1. podejmowanie i wspieranie działań w zakresie kultury fizycznej i sportu, w tym propagowanie 
i promowanie zdrowego trybu życia wśród dzieci, młodzieży i osób starszych na terenie Polski 
i Europy, 
2. ochrona i promocja zdrowia, 
3. prowadzenie działań poszerzających współpracę pomiędzy instytucjami sportowymi, 
4. współpraca z instytucjami państwowymi oraz organizacjami samorządowymi i pozarządowymi, 
a także z organami UE w zakresie objętym celami Fundacji, 
5. współpraca z klubami sportowymi i innymi instytucjami działającymi w obszarze sportu, 
6. zakup sprzętu i urządzeń specjalistycznych, 
7. zarządzanie i gospodarowanie obiektami i urządzeniami sportowo-rekreacyjnymi, 
8. eksploatacja i konserwacja oraz rozbudowa istniejącej bazy sportowej, 
9. tworzenie warunków dostępności bazy sportowo-rekreacyjnej oraz uczestnictwa w życiu 
sportowo-rekreacyjnym ze szczególnym uwzględnieniem dzieci, młodzieży i osób starszych, 
10. organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych, zawodów edukacyjnych i innych, 
11. działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynek dzieci i młodzieży, 
12. działania dotyczące profilaktyki uniwersalnej i selektywne zagospodarowanie czasu wolnego dzieci 
i młodzieży, 
13. zapobieganie patologiom społecznym i wykluczeniu społecznemu poprzez stwarzanie 
zainteresowań aktywnymi formami wypoczynku, 
14. organizowanie i wspieranie wolontariatu. 

§ 9. 
Określone cele statutowe Fundacja realizuje poprzez: 
1. organizacje wydarzeń sportowych, warsztatów, kursów, imprez kulturalnych i rekreacyjnych, 
2. organizowanie wyjazdów, obozów, kolonii, półkolonii i innych form turystyki i wypoczynku, 
3. prowadzenie i organizowanie szkoleń, konferencji, seminariów i innych, 
4. finansowanie projektów służących upowszechnianiu kultury, zdrowia i sportu, 
5. udzielanie wsparcia organizacyjnego i rzeczowego organizacjom pozarządowym, klubom i sekcjom 
sportowym, szkołom, przedszkolom i innym placówkom oświatowym, 
6. wdrażanie i promowanie zasad odpowiedzialnej gry i zabawy, 
7. współpracę z ekspertami, instytucjami publicznymi, samorządami i innymi organizacjami 
pozarządowymi w obszarze realizowanych projektów, 
8. współpracę z nauczycielami, pedagogami, psychologami, animatorami, wolontariuszami oraz trenerami, 
instruktorami i sędziami z różnych dyscyplin sportowych, 
9. realizowanie projektów własnych, 
10. organizowanie kampanii marketingowych i społecznych promujących sport i edukację sportową, 
11. integrację wszystkich grup wiekowych i społecznych o różnej sprawności fizycznej, 
12. prowadzenie i zarządzanie obiektami i placówkami sportowymi w kraju i zagranicą. 

Opisana wyżej działalność może być odpłatna lub nieodpłatna. 

§ 10. 
1. Dla osiągnięcia swoich celów, o których mowa w § 8., Fundacja może współdziałać z innymi 
instytucjami, organizacjami i osobami. Współdziałanie to może mieć charakter wsparcia 
organizacyjnego, częściowego lub całkowitego finansowania przedsięwzięcia. 



2. 

3. 

Dla osiągnięcia swoich celów, o których mowa w § 8., Fundacja może pozyskiwać środki od osób
fizycznych, osób prawnych bądź jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowości prawnej oraz 
z funduszy Unii Europejskiej a także współdziałać w tym celu z innymi instytucjami, organizacjami 
i osobami. Współdziałanie to może mieć charakter wsparcia organizacyjnego lub finansowego. 
Dla osiągnięcia swoich celów, o których mowa w § 8., Fundacja może wspierać działalność innych osób 
fizycznych, osób prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowości prawnej, których 
działalność jest zbieżna z celami Fundacji. 

 
§ 11. 
1. Dla osiągnięcia swoich celów, o których mowa w § 8., Fundacja może prowadzić działalność 
gospodarczą samodzielnie lub we współdziałaniu z innymi podmiotami w kraju i zagranicą, 
zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
2. Działalnością gospodarczą prowadzoną bezpośrednio przez Fundację kieruje Zarząd Fundacji. 
3. Dochód uzyskiwany z prowadzonej przez Fundację działalności gospodarczej jest przeznaczony 
wyłącznie na realizację celów statutowych oraz pokrycie kosztów niezbędnych do prowadzenia 
działalności Fundacji. 

§ 12. 
Przedmiotem działalności gospodarczej Fundacji może być działalność w zakresie określonym w PKD 
jako: 
1. działalność obiektów sportowych (PKD 93.11.Z); 
2. działalność klubów sportowych (PKD 93.12.Z); 
3. działalność obiektów służących poprawie kondycji fizycznej (PKD 93.13.Z); 
4. pozostała działalność związana ze sportem (PKD 93.19.Z); 
5. pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.Z); 
6. działalność usługowa związana z poprawą kondycji fizycznej (PKD 96.04.Z); 
7. pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych (PKD 85.51.Z); 
8. pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B); 
9. działalność wspomagającą edukację (PKD 85.60.Z); 
10. działalność związana z grami losowymi i zakładami wzajemnymi (PKD 92.00.Z); 
11. wypożyczanie i dzierżawa sprzętu rekreacyjnego i sportowego (PKD 77.21.Z); 
12. wypożyczanie i dzierżawa pozostałych artykułów użytku osobistego i domowego (PKD 77.29.Z); 
13. działalność organizatorów turystyki (PKD 79.12.Z); 
14. działalność portali internetowych (PKD 63.12.Z); 
15. przetwarzanie danych; zarządzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna działalność 
(PKD 63.11.Z); 
16. pozostała usługowa działalność gastronomiczna (PKD 56.29.Z); 
17. restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne (PKD 56.10.A); 
18. przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych (catering) (PKD 56.21.Z); 
19. obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania (PKD 55.20.Z); 
20. sprzedaż detaliczna sprzętu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.64.Z); 
21. pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.19.Z); 
22. sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet (PKD 47.91.Z); 

Rozdział III 
ZASADY PROWADZENIA DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ PRZEZ FUNDACJĘ 



Organami Fundacji są: 
1. założyciel Fundacji zwany Fundatorem, 
2. Zarząd Fundacji, jako organ Zarządzający. 

 
§ 16. 

23. pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona poza siecią sklepową, straganami i targowiskami 
(PKD 47.99.Z); 
24. działalność obiektów kulturalnych (PKD 90.04.Z); 
25. pozostała działalność usługowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 63.99.Z). 

 

§ 13. 
1. Majątek Fundacji stanowi wkład pieniężny Fundatora Pani Karoliny Lasoty w kwocie 2.200,00 zł 
(słownie dwa tysiące dwieście złotych 00/groszy) oraz inne mienie nabyte przez Fundację w okresie jej 
działania. 
2. Z Funduszu Założycielskiego na działalność gospodarczą przeznacza się kwotę 1.000,00 złotych 
(słownie: jeden tysiąc złotych 00/groszy). 

§ 14. 
Dochody Fundacji pochodzą w szczególności z: 
1. świadczeń Fundatora, 
2. krajowych i zagranicznych darowizn, spadków i zapisów, 
3. dotacji i subwencji, 
4. środków finansowych z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej, 
5. funduszy przekazanych przez jednostki administracji rządowej i samorządowej, 
6. dobrowolnych wpłat od osób fizycznych osób prawnych lub jednostek organizacyjnych 
nie posiadających osobowości prawnej, 
7. dochodów uzyskanych z akcji promocyjnych, zbiórek i imprez publicznych oraz loterii, 
8. operacji finansowych, z wyjątkiem obrotu papierami wartościowymi, 
9. odsetek bankowych od środków finansowych zdeponowanych na rachunkach bankowych, 
10. prowadzonej działalności gospodarczej. 

§ 15. 
1. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
2. Fundacja odpowiada za swe zobowiązania całym majątkiem. 

Rozdział V 
ORGANY FUNDACJI 

Rozdział IV 
MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI

http://www.pkd.com.pl/wyszukiwarka/pkd/63.99.Z.html


§ 17. 
FUNDATOR 
Do kompetencji Fundatora należy: 
1. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu oraz ustalanie zasad i wysokości ich wynagradzania, 
2. podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji Fundacji, 
3. zatwierdzanie zmian Statutu, 
4. zmiana celów Fundacji poprzez dodawanie nowych celów (które jednakże nie mogą być sprzeczne 
z dotychczasowymi celami Fundacji) lub modyfikowanie celów Fundacji, z zastrzeżeniem, 
że modyfikacja nie może spowodować istotnej zmiany danego celu Fundacji będącego przedmiotem 
modyfikacji. 

§ 18. 
ZARZĄD FUNDACJI 
1. Zarząd Fundacji liczy od 1 do 3 członków, w tym Prezesa i Wiceprezesa Zarządu. 
2. Zarząd Fundacji powoływany jest przez Fundatora na czas nieokreślony. Fundator wyznacza członka 
Zarządu uprawnionego do pełnienia funkcji Prezesa Zarządu. 
3. Członkostwo Fundatora w składzie Zarządu jak również zmiana pełnionych przez niego funkcji 
w Zarządzie może nastąpić jedynie na skutek pisemnej rezygnacji Fundatora. 
4. Pracami zarządu kieruje Prezes Zarządu. 
5. Do kompetencji Zarządu należy między innymi: 
a) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 
b) realizowanie zadań statutowych, 
c) reprezentowanie Fundacji w stosunkach zewnętrznych, 
d) sporządzanie planów pracy i budżetu, 
e) sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji, 
f) występowanie do Fundatora z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, 
g) podejmowanie decyzji w sprawach administracyjno-organizacyjnych Fundacji, 
h) podejmowanie decyzji o współpracy Fundacji z innymi organizacjami o podobnym profilu 
działania, 
i) przyjmowanie darowizn, spadków, zapisów, subwencji i dotacji, 
j) podejmowanie decyzji w sprawach pracowników Fundacji, w tym ustalanie wielkości zatrudnienia, 
zasad i wysokość wynagrodzenia. 
6. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów na 
posiedzeniach, przy czym do ich ważności wymagana jest obecność przynajmniej połowy jego 
członków. Przy równej liczbie głosów decyduje Prezes Zarządu. 
7. Do zatwierdzenia wszystkich dokumentów, uchwał, umów wymagany jest minimum jeden podpis, 
Prezesa lub Wiceprezesa Zarządu. 
8. Członkowie Zarządu Fundacji świadczący w sposób stały pracę na rzecz Fundacji, mogą być w niej 
zatrudnieni. 
9. Członkowie Zarządu Fundacji mogą pobierać wynagrodzenie za udział w pracach Zarządu Fundacji 
w wysokości i na zasadach określonych przez Fundatora. 
10. Mandat członka Zarządu wygasa wskutek: 
a) upływu kadencji Zarządu, na którą został powołany, 
b) złożenia rezygnacji, 
c) odwołania przez Fundatora ze składu Zarządu, 
d) śmierci członka Zarządu. 



Rozdział VIII
ZMIANA STATUTU 

Rozdział VII 
PRACOWNICY FUNDACJI 

Rozdział IX 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

Rozdział VI 
SPOSÓB REPREZENTOWANIA FUNDACJI ORAZ ZACIĄGANIA ZOBOWIĄZAŃ

MAJĄTKOWYCH 

 
§ 21. 
1. Fundacja może rozszerzyć obszar swojej działalności o inne cele poprzez zmianę Statutu.
2. Zmiany Statutu dokonuje Zarząd Fundacji. 
3. Zmiany w Statucie wymagają zatwierdzenia przez Fundatora. 

 
§ 22. 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania się środków finansowych i majątku Fundacji, lub na 
podstawie decyzji Fundatora. 
2. Likwidatorami są członkowie Zarządu, chyba że Zarząd wybierze innego likwidatora. 
3. Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd w pełnym składzie w drodze jednomyślnej uchwały. 
4. Do likwidatora stosuje się odpowiednio postanowienia Statutu o Zarządzie. 
5. Majątek Fundacji pozostały po uregulowaniu zobowiązań i należności ciążących na Fundacji, 
przeznacza się na cele zbieżne z celami statutowymi, określone przez Fundatora. 

§ 23. 
Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sąd Rejonowy dla miasta Gorzowa 
Wielkopolskiego w Krajowym Rejestrze Sądowym. 

 
§ 19. 

1. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach z wyjątkiem majątkowych, składać 
może każdy członek Zarządu samodzielnie. 
2. W sprawach majątkowych wymagany jest minimum jeden podpis Prezesa lub Wiceprezesa. 

 
§ 20. 
1. Członkowie Zarządu mogą, ale nie muszą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy lub innym stosunku 
prawnym. 
2. Umowy o pracę lub równoważne z pracownikami Fundacji zawiera Prezes Zarządu lub Wiceprezes 
Zarządu. Umowy o pracę lub równoważne z członkami Zarządu zawiera Fundator. 
3. Jeżeli Fundator jest jednocześnie członkiem Zarządu to umowę o pracę lub równoważną zawiera 
z nim Wiceprezes. 
4. Wynagrodzenia dla członków Zarządu i pracowników Fundacji wypłacane są ze środków Fundacji. 


